Kantonsschule Bielrain
Winterthur

IDPA Bewertungsraster - Schriftliche Arbeit

Thema
Abgabedatum
Name(n)

Bewertungsinformation

Dieser Punkteraster gilt fir die nachfolgenden Beurteilungskriterien; halbe Punkte sind maoglich

Stand Juli 2009

Punkteraster

Punkte

Bemerkungen

3 Punkte Das Kiriterium ist vollstandig erfillt

2 Punkte Das Kiriterium ist zu 2/3 erflillt

1 Punkt Das Kiriterium ist zu 1/3 erfillt

0 Punkte Das Kiriterium ist nicht erfiillt

Anzahl

Gewicht

WERT

Inhaltliche Kriterien

Themengerechte und logische Gliederung / max. WERT-Punkte

Themenbezug, Aufbau

Klare Fragestellung (Zielsetzung), Thema erfasst/angemessener
Umfang/Detaillierungsgrad, logischer Aufbau (Einleitung, Hauptteil,
Schlussteil)

Sorgfaltige und schliissige Gedankenfolge / max. WERT-Punkte

Logik der Gedanken
hohes Mass an logischen Verknipfungen, themenbezogenen
Erlduterungen und Folgerungen

Klarheit und Korrektheit
klare und verstandliche Darstellung, inhaltlich/sachlich korrekt und
aussageféhig

Umgang mit Fakten/ Positionen (Quellen), eigene Meinung, Eigenstandigkeit

/ max.

WERT-P:

12

Quellenverarbeitung
genligend, relevante, aktuelle und verschiedene Quellen benutzt

0

1

0

Selbstandigkeit und Kreativitét

Uberzeugende eigensténdige Informationsverarbeitung
Entwicklung eigener Standpunkte

eigene Beitrage sind kreativ

kritische Wirdigung

Differenziertheit
zweckmaéssig, ausgewogene Schwerpunkte

Gedankliche Reichhaltigkeit / max. WERT-Punkte

Ganzheitlichkeit
alle relevanten Themenbereiche umfassend bearbeitet;
Zusammenfassung (Schlussteil)

Substanz und Anspruchsniveau
hoher Aussagewert (durchdacht, konkret, nachvollziehbar, realistisch),
hohes Anspruchsniveau

Total WERT-Punkte 1

27|

Total NOTEN-Punkte 1 (Total WERT-Punkte 1 / Maximalpunkte x 5 +1)

12

Kommunikations-Kriterien

Sprachliche Richtigkeit und Ausdruck / max. WERT-Punkte

Sprache, Stil
gute sprachliche Formulierungen, lesefreundlich, sprach- und stilsicher,
einwandfreie Grammatik

Formales / max. WERT-Punkte

Vorgaben-Einhaltung
Inhaltsverzeichnis, Seitennummerierung, Zitieren und Quellenangaben,
Schriftgrésse und -art, Umfang der Arbeit

Layout (spannende fesselnde Gestaltung)

angemessene Textmenge, Textspiegel, zweckmassige Schriften- und
Farbwabhl, sinnvoller Einsatz grafischer Elemente (statt Text), Titelblatt,
Uebersichtlichkeit, Anhénge, handliche Bindung

Arbeitsprozess / max. WERT-Punkte

Teamarbeit, Vorgehen, Zusammenarbeit

sinnvolle und ausgeglichene Arbeitsteilung, Einsatzwille, Termintreue,
zielorientiertes prazises Vorgehen, Umsetzung von Lehrpersonen erteilte
Ratschlage




Total WERT-Punkte 2

12

Total NOTEN-Punkte 2 (Total WERT-Punkte 2 / Maximalpunkte x 5 +1) 1 | 1 §
Total NOTEN-Punkte 1+2 | 3 18
GESAMTNOTE 1 (Total NOTEN-Punkte 1+2 / Total Gewichtung 1+2) R

Notenabziige fiir:

GESAMTNOTE 2

SCHLUSSNOTE

Bemerkungen

Abgabetermin (Einhaltungsvorgaben)
Einhaltung nach Vorgaben:

eingehalten = Schlussnote max. Note 6.0
néachster Tag = Schlussnote max. Note 5.0
bernachster Tag = Schlussnote max.Note 4.5
weiterer Tag = Schlussnote max. Note 4.0
nachher = Schlussnote max.Note = 1.0

Unterschriften
Datum / Lehrperson / Fach

Datum / Lehrperson / Fach



