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Colin Browne has neither class nor classroom.

He helps our teachers teach their subject in English.

He is our English Immersion Assistant -

a job he invented himself and a job he loves. G?)



Editorial

Am 1. Jan. 99
Ubernahm die
Erziehungs- von
der Volkswirtschafts-
direktion das Amt fur Berufs-
bildung. Die Ausbildung der Lehrlinge und
der Mittelschiler/-innen wurde dadurch
der gleichen Direktion unterstellt, die sich
neu den Namen Bildungsdirektion gab.

Die Begriffe verwirren mich. Erziehung,
Ausbildung, Bildung — was nun? Dass man
sich hdheren Orts nicht mehr mit
Erziehung herumschlagen will, ist ver-
standlich. Der Begriff riecht zu sehr nach
Zuchtrute. Ausbildung klingt schon besser.
Der Beigeschmack von Zwang fallt weg.
Ausbildung wirkt lebendig, bezeichnet ein
organisches Herauswachsen aus etwas, ist
andrerseits aber auch begrenzt; denn
Ausbildung ist irgendwann mal aus,
abgeschlossen. Nur die Bildung ist nie

zu Ende, sie zielt ins Grenzenlose,
Unendliche, fast Uberirdische. Wen
wundert’s, dass man sich gern mit diesem
Begriff schmuickt. Bildungsdirektoren
setzen Bildungscontroller ein; Bildungs-
manager erheben Bildungsstatistiken und
planen an den richtigen Bildungs-
standorten neue Bildungszentren. Den
Bildungsnotstand Uberwindet man mit
aufwandiger Bildungsplanung und bietet
den Jugendlichen verschiedene

familienherBerge.
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ERZIEHUNG, AUS-
BILDUNG, BILDUNG

Bildungswege an. Der Staat hat sein
Bildungsmonopol aufgegeben, seit er mit
Steuergeldern auch Privatschulen unter-
stttzen kann. Eine von ihnen nennt sich
vollmundig «Die Schweizer Bildungs-
institution» und schmdickt sich mit den
Adjektiven effizient, sicher, individuell.
Tont gut — aber ...

Gewiss, individuell trifft zu, man kann nur
sich selbst bilden. Was aber hat Bildung
mit Sicherheit zu tun, mit Effizienz? An
unsern letzten Fortbildungstagen haben
wir zwei Tage lang Uber Bildung nachge-
dacht. Hochst ineffizient war das; denn
wir haben keine neuen Bildungsmedien
kennen gelernt, kein raffiniertes Bildungs-
controlling erarbeitet, nicht einmal ein
ausgeklugeltes Bewertungsraster fur gros-
sere schriftliche Arbeiten. Sicherer sind wir
auch nicht geworden, nur vielleicht ein
bisschen gebildeter. Und das allein wird
unsern Schilerinnen und Schilern zu gute
kommen.

Alfons Gallati, Prorektor
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English Immersion Assistant

DER SELBST ENTWORFENE
TRAUMJOB

Er kommt aus Nordirland, hat in Belfast fiir eine Versicherungsgesellschaft Risiken
berechnet, spater fiir das UK Meteorological Office Wettervorhersagen geschrieben,
-und dann in der Schweiz seinen eigenen Traumjob kreiert: Er berat und begleitet
Schweizer Gymnasiallehrer/-innen, die ihr Fach auf Englisch unterrichten. Colin
Browne geht es dabei primar um den Inhalt, nur sekundar um die fehlerfreie
Sprache.

Wahrend Colin Browne mit Begeisterung und in schénem, ricksichtsvoll langsamem
Englisch von seiner Arbeit als Immersions-Assistent erzahlt, prasseln Hagelkérner an die
Fenster des Lehrerzimmers. Fasziniert schaut er den schwankenden Baumen zu: Ein Teil
seines Herzens gehore noch immer der Meteorologie.

Die Lektionen, die seine Schiitzlinge halten, werden manchmal diskret von einem Geréat
aufgenommen — und von Colin Browne aufs Englische untersucht. Nicht perfekt musse
dieses Englisch sein, aber von hoher Qualitat, sodass es weder zu Missverstandnissen
fihre noch vom Stoff ablenke. Er findet nicht, dass es besser ware, wenn «native English
speakers» in der Schweiz Chemie unterrichten wirden. Im Gegenteil: Es sei realistischer,
die Schiler mit dem Englisch zu konfrontieren, das als Verkehrssprache in den meisten
Wissenschaften — und von Sprechern aller Muttersprachen — verwendet werde.

Seine Schweizer Frau, eine Meteorologin, lernte er an einem Kongress kennen. Vor funf-
einhalb Jahren zog Colin Browne von Nordirland zu ihr nach Zurich. Er suchte sich neue
Betatigungsfelder, bildete sich zum Englischlehrer aus und wurde vor vier Jahren von der
Kanti Baden zufallig entdeckt. Seither entwirft und entwickelt er seinen Job als
Immersions-Assistent.

Er gibt den Lehrkraften schriftlich und mundlich Feedbacks zu den aufgenommenen oder
besuchten Lektionen. Sein wissenschaftlicher Hintergrund hilft den Lehrern bei der Suche
nach fachspezifischen Ausdriicken, und sollte einmal ein spezieller Begriff gesucht sein,
den er nicht auf Anhieb kennt, hat er ein starkes Netzwerk von «native English

speakers» wie auch weiteren Immersionslehrern, die ihm bei der Suche helfen kénnen.
So findet er fir einen Sportlehrer das Fachwort flr ein spezielles Ballspiel oder fir einen
Wirtschaftslehrer die korrekten Ausdriicke fir die Buchhaltung. Colin Browne redigiert
Unterrichtsunterlagen, damit die Schiler moglichst korrekte Skripts, Arbeitsblatter,
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Prafungen zu Gesicht bekommen. Dank vieler Kontakte und langer Erfahrung gelingt es
ihm, seltene Filme, wie zum Beispiel eine Dokumentation Uber den Ersten Weltkrieg in
englischer Sprache, aufzutreiben und den Geschichtslehrern weiterzugeben.

Dem Buelrain widmet er einen Tag pro Woche, den Dienstag. Im Kreis der Immersions-
lehrer/-innen sieht man ihn in der Mensa beim english lunch, zum anschliessenden Kaffee
an den Bistrotischchen im Lehrerzimmer. Dann zieht er sich zuriick zu Einzelberatungen
oder zum Redigieren. Seinen Platz hat er im Blro der Wirtschaftslehrer, wo er sich wohl
fuhle, da dort nicht nur Uber Bilanzen gesprochen werde, ab und zu aber doch die aktu-
ellen Entwicklungen der UBS-Aktien heftige Diskussionen auslosten.

Ein Wanderleben mochte er nicht fihren, nur an einer Schule wirken auch nicht. Eine
magliche Zukunft sieht er darin, Leute fir den von ihm geschaffenen Job auszubilden —
und ihn so in der Schweiz zu verbreiten. Die KBW ist die erste Schule, an der er den
Immersions-Unterricht von Anfang an mitpragen konnte. Er habe sehr grossen Respekt fur
die Immersionslehrer und die Arbeit, die sie leisten, und er werde sie, so gut er kénne,
unterstitzen, um ihre aufwandige Arbeit etwas zu erleichtern. Das befriedigt ihn: ein
langfristiges Projekt mit breiter Wirksamkeit — an einer Schule, wo seine Arbeit sehr
geschatzt wird.

Georges Hartmeier, Deutschlehrer

So sichern wir die Qualitat des Immersionsunterrichts

Die Weiterbildung der Lehrpersonen und die Unterrichtsvorbereitung sind ohne Zweifel
die wichtigsten Grundlagen eines guten Immersionsunterrichts. lhnen dienen an der
Kanti Buelrain die folgenden Massnahmen:

¢ Die Lehrpersonen belegen Sprachkurse im englischen Sprachgebiet, gegebenenfalls
verbunden mit dem Erwerb des «Certificate of Proficiency in English». Dazu gewahrt
die Schule in beschranktem Umfang Urlaub. Und sie trdgt — zusammen mit der
«Jubildumsstiftung der Kantonsschule Winterthur 1963» — die Kosten.

e Die Lehrpersonen besuchen an der UNIZH ein Seminar tUber Immersionsunterricht.

¢ Der Vorbereitungsaufwand fur die Lektionen ist enorm — die Lehrpersonen erhalten
deshalb nach einem intern vereinbarten Schlussel fir die erste der von ihnen gefiihr-
ten Immersionsklassen eine zeitliche Entlastung.

e Den Lehrpersonen steht in der Person von Colin Browne ein Immersionsassistent mit
einem Beschaftigungsgrad von 20% zur Verfigung. Der Kanton Zurich stellt der
Schule einen Pauschalbetrag — verteilt auf vier Jahre — zur Verfligung. Er deckt aller-
dings nur einen Teil der effektiv anfallenden Kosten. (Ja)
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Wechsel auf dem Sekretariat

GABY BEREUTER FOLGT
AUF EDITH SPORRI

Ein neues Gesicht auf dem Sekretariat: Seit bald einem halben Jahr arbeitet Gaby
Bereuter hinter der Theke im Zimmer 312. Wer ist sie? Wie erlebt sie die KBW?

Gaby Bereuter, wie erlebst du die Atmosphéare an deinem neuen Arbeitsplatz?
Um es mit drei Adjektiven zu sagen: freundschaftlich, harmonisch und humorvoll.

Du bist Nachfolgerin von Edith Sporri. Obliegen dir die gleichen Aufgaben?
Ja, ich hatte das Gluck, diesen tollen Job eins zu eins Gbernehmen zu kénnen.

Wofiir bist du verantwortlich?

In erster Linie bin ich fur die Zahlen zustandig. Ich kontrolliere also eingehende
Rechnungen, Abrechnungen von Weiterbildungen, Spesen, Antrége fiir Staatsbeitrage
usw. Ich bereite sie so vor, dass sie in Zurich gebucht werden kénnen, und schaue, dass
sie bezahlt werden. NatUrlich unterstutze ich auch meine Kolleginnen bei den anderen
Sekretariatsarbeiten, was mir sehr gut gefallt.

Wie erlebst du die Schiiler/-innen?

Ich beobachte spannende Unterschiede: Gewisse Schilerinnen oder Schler sind sehr
dankbar, wenn man ihnen helfen oder ihnen Auskunft geben kann. Daneben gibt es aber
auch wenige andere, die sehr fordernd auftreten; das sind zum Gluck die Ausnahmen.

Und die Lehrer/-innen?
In der Zwischenzeit habe ich wohl beinah alle kennengelernt und kann sagen:
Es ist eine sehr sympathische Truppe!

Wo hast du vorher gearbeitet?
Ich war im schulpsychologischen Dienst des Bezirks Pfaffikon tatig, wo eher Schiler/
-innen mit Problemen vorbeikamen. Ich arbeitete auch dort im Sekretariat.

Und Gaby Bereuter privat?

Ich bin 45 Jahre alt, verheiratet, Mutter eines 13-jahrigen Jungen und einer 11-jahrigen
Tochter. Ich wohne seit 16 Jahren in Kindhausen bei Volketswil, spiele in meiner Freizeit
Tennis, gehe walken, fahre im Winter Ski, und wenn es die Zeit zuldsst, male ich.

Die Fragen stellte Daniel Wehrli, Deutschlehrer
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SCHULJAHR 10/11 Angaben ohne Gewahr

Sommerferien, 13.07.09-15.08.09
Herbstferien, 05.10.09-17.10.09
Weihnachtsferien, 21.12.09-02.01.10
Sportferien, 08.02.10-20.02.10
Fastnacht, 22.02.10

Ostern, 02.04.10-05.04.10
Frihlingsferien, 26.04.10-08.05.10
Auffahrt, 13.05.10-15.05.10
Pfingsten, 22.05.10-24.05.10
Sommerferien, 19.07.10-21.08.10

Herbstferien, 11.10.10-23.10.10
Weihnachtsferien, 24.12.10-08.01.11
Sportferien, 07.02.11-19.02.11
Ostern, 22.04.11-25.04.11
Frihlingsferien, 25.04.11-07.05.11
Sommerferien, 18.07.11-20.08.11
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LIEBE ZUKUNFTIGE
1. KLASSLER/-INNEN

Genau vor einem Jahr stand ich am selben Punkt wie Ihr: vor dem Eintritt in die
KBW. Nach dem Bestehen der Aufnahmepriifung war ich iibergliicklich. Trotzdem
hatte ich Angst vor der grossen Veranderung. Ich befiirchtete, dass es streng
wiirde, zu streng. Zudem fragte ich mich immer wieder, wie schnell ich mich an
alles gewohnen und Freunde finden wiirde. Mit all diesen Gedanken erwartete ich
gespannt meinen ersten Schultag.

Und nun, in diesem Sommer, beende ich mein erstes Jahr an der KBW. Wenn ich jetzt
darauf zurickschaue, muss ich schon schmunzeln, welche Sorgen ich mir gemacht habe.
Schon nach dem aufregenden ersten Schultag hatte ich viele sympathische
Mitschilerinnen und Mitschiler kennengelernt und merkte, dass alle in der gleichen
Situation waren wie ich. Gemeinsam meisterten wir das anfangs etwas mihsame
Suchen der Zimmer bald problemlos und hatten uns nach einigen Wochen vollkommen
eingelebt.

Auch in Bezug auf das Schulische hatte ich wohl zu viele Beftirchtungen. Es ist zwar sehr
streng und der Schulstoff wird schneller behandelt als an der Sek. Aber mir wurde auch
bewusst, dass es mit gentigend Einsatz, Interesse und viel Fleiss gut zu schaffen ist.
Zudem hat man Unterstitzung der Lehrpersonen und es besteht immer die Méglichkeit,
diese um Hilfe zu fragen.

Andere Unterschiede im Vergleich zur Sekundarschule sind nach meinen Erfahrungen,
dass an der KBW ein grosseres Lerninteresse und somit auch eine angenehmere
Lernatmosphare vorhanden sind. Besonders von Seiten der Lehrer wird man viel er-
wachsener behandelt und es wird eine grossere Selbststandigkeit verlangt.

Mit der Zeit, welche ich bis jetzt in der KBW verbracht habe, bin ich sehr zufrieden und
ich freue mich ftr Euch, dass Ihr das auch erleben dirft. Somit alles Gute und bis im
Sommer,

Katja Glauser, 1dW
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